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UFFICIO D'AMBITO DELLA PROVINCIA DI MILANO - AZIENDA SPECIALE

ORIGINALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
30 GENNAIO 2015

Deliberazione n. 4 del 30.01.2015 - Atti n. 1292 del 30.01.2015 — Fascicolo 2.10/2015/43

[ Oggetto: Report Piano delle Performance 2014

L’anno 2015, il giorno 30 del mese di Gennaio alle ore 10.00, in Viale Piceno n. 60 si ¢ riunito il Consiglio
di Amministrazione dell’Ufficio d’Ambito della Provincia di Milano — Azienda Speciale; il Consiglio si ¢
riunito presso la sede dell’Azienda previa convocazione inviata per mezzo di posta elettronica certificata
nonché agli indirizzi mail di ogni componente per conto del Presidente del CDA il giorno 23 gennaio
2015(Prot. Uff. ambito n.909 del 23/01/2015).

Sono presenti:

| Nominativo Ruoelo | Presente Assente
Graziano Musella Presidente . X
Vincenzo Rocco Consigliere X
Monica Chitto Consigliere X

| Massimo Olivares | Consigliere X

Sono presenti per il Collegio dei Revisort:

| Nominativo Ruolo | Presente Assente
Pietro Pilello Presidente X
Pio Di Donato Componente X
Luigia Riva Componente X

L’Avv. Italia Pepe in ossequio allo Statuto aziendale ed alla Deliberazione n.7 del 29/05/2014 assume le
funzioni di Segretario Verbalizzante assistita dal personale della Segreteria di Direzione con funzione di
Segreteria del Consiglio di Amministrazione nella persona della Dr.ssa Sara Ferrero.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la proposta di deliberazione redatta all’interno;
PRESO ATTO dei riferimenti normativi citati e delle considerazioni formulate;

RITENUTO, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, statutarie e regolamentari di assumere decisioni al
riguardo;

VISTI i pareri di regolarita tecnica e di regolaritd contabile espressi dal Direttore Generale Avv. Italia Pepe ai
sensi dell’art. 49 del T.U. 267/2000;
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con n.3 voti favorevoli espressi nei modi previsti dalla normativa vigente

1y
2)

3)

DELIBERA

di approvare la proposta di deliberazione redatta all’interno, dichiarandola parte integrante del
presente atto;

di incaricare il Direttore Generale ed i Responsabili dei competenti Uffici di provvedere agli atti
consequenziali;

data Purgenza di dichiarare la presente deliberazione, con gli stessi voti unanimi e con separata
votazione, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.

‘ Oggetto: Report Piano delle Performance 2014

RELAZIONE TECNICA:

Con deliberazione n. 4 del 29.05.2014 (Prot. Uff. Amb. n. 5514 del 29.05.2014) il Consiglio di
Amministrazione ha approvato il Piano delle Performance anno 2014,

Il Piano della performance ¢ lo strumento che assicura una maggiore trasparenza in merito a cid che
un’amministrazione pubblica intende realizzare. Attraverso esso I’ATO racconta se stesso ai cittadini e a tutti

coloro che sono interessati a conoscere quali progetti ¢ quali servizi ’ente ha inteso realizzare nel 2014,
dando anche uno sguardo agli anni futurl.

1l piano della performance €, da una parte, uno strumento finalizzato alla valutazione dell’ente ed alla
qualita del proprio operato attraverso la verifica dei risultati conseguiti nell’anno, dall’altro ¢ il documento
di rappresentazione della performance attesa, organizzativa ed individuale, dell’Ufficio d’ Ambito.

Il documento si pone come finalita di assicurare:

la qualita della rappresentazione della performance dal momento che in esso ¢ esplicitato il processo
¢ la modalita con cul si ¢ arrivati a formulare gli obiettivi dell’amministrazione, nonché
’articolazione complessiva degli stessi;

la comprensibilita della rappresentazione della performance. Nel piano viene esplicitato il “legame™
che sussiste tra la missione istituzionale, le priorita politiche, le finalith e gli obiettivi
dell’amministrazione;

I’attendibilita della rappresentazione della performance. Essa ¢ attendibile solo se & verificabile ex
post la correttezza metodologica del processo di pianificazione (principi, fasi, tempi) e delle sue
risultanze (obiettivi, indicatori, target).

A tal fine il Piano definisce:

la mission aziendale ed i valori;

i portatori di interessi;

lo stato di salute dell’amministrazione;

gli obiettivi di performance ed i relativi indicatori atti a misurarne il grado di raggiungimento.
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VIALE PICENO 60 - 20129 MILANO
TELEFONG: 02 7740 1 (CENTRALINO

Nel suddetto Piano sono individuati i seguenti obiettivi:

Obiettive

Definizione dei procedimenti amministrativi sanzionatori con 20
emissione delle ordinanze di ingiunzione
Trasparenza, integrita e anticorruzione 10
Puntuale rispetto delle tempistiche di controllo e Predisposizione di 10
Piano di internalizzazione della tenuta della contabilita dal 2015
Regolamento del personale relativo alla fruizione di ferie, malattia, 5
permessi in genere ¢ fruizione di indennita di lavoro straordinario )
ed incentivi in genere
Procedura di dematerializzazione dell’inoltro dei pareri da parte dei 5
gestori
Predisposizione tariffe al SII secondo le nuove metodologie AEEGSI

- di cui alla deliberazione 643/2013/R/IDR per gli esercizi 2014 2015 20
Implementazione del controllo dell’attivita di investimento e di 15
andamento gestionale al SIT del Gestore e del Operatore residuale )
Procedura di definizione dei procedimenti amministrativi

| autorizzatori pendenti alla data di entrata in vigore del DRP 13
59/2013.

100

L’ Assegnazione degli obiettivi gestionali ¢ stata proposta e approvata nei seguenti termini :

Servizi Ob.1 |(Ob2 |Ob3 |(Ob4 |Ob.5 |Ob.6 Ob.7 | Ob.8
Direzione 30 20 5 5 10 10 10 10
Servizio tecnico 10 5 30 40 15
Servizio 5 5 40 10 10 5 15 10
Amministrativo

Al fini della valutazione di perfomance ¢ stata proposta e approvata |’assegnazione dei seguenti pesi
limite ai fini della valutazione del personale:

- Obiettivi gestionali 60%

- Performance comportamentale 40% lasciando al Direttore Generale la
determinazione degli indicatori di valutazione
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VIA 0 B0 - 201 LAND

Si segnala che:

1) in relazione al primo obbiettivo “Definizione dei procedimenti amministrativi sanzionatori con
emissione delle ordinanze di ingiunzione” rispetto al quale erano previsti due tempi di
realizzazione al 31/07/14 ed al 30/09/14

e il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 2 del 17/07/2014 (prot. uff. Amb. n. 7382)
ha approvato la costituzione della Commissione per la definizione dei processi verbali di
accertamento di trasgressione in materia di scarichi in pubblica fognatura, con funzione
meramente consultiva ;

e il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 7 del 29/09/2014 (prot. uff. Amb. n.
10392) ha approvato n.4 format di ordinanza di ingiunzione e decreto di archiviazione,
incaricando altresi il Direttore Generale della sottoscrizione delle ordinanze di ingiunzione e dei
decreti di archiviazione e di ogni altro atto endoprocedimentale a questi connesso, data la
specifica competenza dalla stessa maturata nella disciplina sanzionatoria.

Il risultato atteso nell’ambito dell’obbiettivo n. 1 del Piano della Performance 2014,
risulta pertanto conseguito.

2) In relazione al secondo obbiettivo “Trasparenza, integrita e anticorruzione™ rispetto al quale
erano previsto un termine di realizzazione al 31/12/14

o il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 8 del 19.12.2014 (prot. uff. amb. n.
14537) ha preso atto degli schemi contenenti 1’aggiomamento che verrd apportato al Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione ed al Programma per la Trasparenza e |'Integrita e
ha stabilito di provvedere entro il 31/01/15 alla stesura definitiva (cfr deliberazione n.2 CdA del
30/01/15). Rispetto all"attuazione degli obblighi ex Dlgs 33/13 si rimanda a quanto comunicato
dall’ANAC con Delibera n.148 del 03/12/14.

Il risultato atteso nell’ambito dell’obbiettivo n. 2 del Piano della Performance 2014,
risulta pertanto conseguito.

3) Inrelazione all’obbiettivo n. 3 “Puntuale rispetto delle tempistiche di controllo e Predisposizione
di Piano di internalizzazione della tenuta della contabilita dal 2015” rispetto al quale erano
previsti tre tempi di realizzazione al 31/03/15, al 31/10/14 e al 31/12/14

e il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 2 del 29.09.2014(prot. uff. Amb. n.
10386) ha approvato la proposta di Bilancio di previsione 2015 ¢ il Piano Triennale 2015- 2017
demandando al Direttore Generale la trasmissione della deliberazione completa dei relativi
allegati all’Ente controllante Provincia di Milano - Settore Partecipazioni facendo espressa
richiesta altresi dell’inoltro all’Ufficio d’Ambito delle Linee di Indirizzo e finalita che I’Ente
controllante intende determinare per [’Azienda nell’esercizio di riferimento, affinché
successivamente alla ricezione si potesse redigere il Piano Programma;

4



Attin.1292 del 30.01.2015 — Fascicolo2.10/2015/43

UFFICIO D'AMBITO DELLA PROVINCIA DI MILANO - AZIENDA SPECIALE

o Il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 6 del 14.11.2014 (prot. uff. Amb. n.
12733) ha approvato il Piano Programma pur senza le linee di indirizzo e le finalita, che
I’ Amministrazione provinciale, seppur sollecitata, in data 30/09/2014 (Prot. Uff. Amb. n.
10532), non ha reso note, demandando al Direttore Generale 1’inoltro del Piano medesimo al
Settore Partecipazioni della Provincia di Milano ai fini della definitiva approvazione,
unitamente al Bilancio di Previsione annuale e pluriennale 2015/2017 salvo che -nei tempi di
legge per ’approvazione medesima - non intendessero suggerire eventuali implementazioni al
documento de quo. La Provincia di Milano, oggi Citta Metropolitana non ha suggerito
integrazioni e il Bilancio di Previsione economica 2015 ed il Piano Pluriennale 2015-2017
completo del Piano Programma ¢ stato definitivamente approvato dalla Provincia di Milano
ora Cittd Metropolitana con deliberazione del Presidente della Provincia del 23/12/2014 (Rep.
n. 36/2014 — Atti n. 259917/2.10/2014/124)

e il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 7 del 19/12/2014 (prot. uff. Amb. n.
14536) ha preso atto, per i motivi esposti nella relazione presentata dallo Studio Pirola,
Pennuto, Zei & Associati, dell'impossibilitd di internalizzare la tenuta contabile sino a diversa
riorganizzazione aziendale e conseguentemente ha affidato 1'incarico di assistenza fiscale.
tenuta contabile e stesura del bilancio di esercizio 2015 allo Studio succitato.

e Si porta all’attenzione del Consiglio di Amministrazione nell’odierna seduta quali allegati alla
presente le registrazioni mensili delle scritture contabili da gennaio 2014 al 31/12/2014 ai fini
della predisposizione del Bilancio consuntivo 2014 che dovrd essere approvato entro il
31/03/2015

Il risultato atteso nell’ambito dell’obbiettivo n. 3 del Piano della Performance 2014,
risulta pertanto conseguito.

4) In relazione all’obbiettivo n. 4 “Regolamento del personale relativo alla fruizione di ferie,
malattia, permessi in genere e fruizione di indennita di lavoro straordinario ed incentivi in
genere” rispetto al quale erano previsti due tempi di realizzazione al 30/09/14 ed al 31/12/14

e il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 13 del 29.09.2014 (prot. uff. Amb. n.
10398) ha approvato la bozza del Regolamento allegata alla suddetta deliberazione quale
formula di richiamo esplicito al CCNL comparto Enti Locali

e il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 4 del 19/12/2014 (prot. uff. Amb. n.
14535) ha adottato la modifica dell’obbiettivo soprariportato come di seguito indicato “entro il
31 dicembre 2014 mantenimento in vigore del Regolamento di organizzazione approvato con
deliberazione n.9 del 06/08/14 demandando al Direttore Generale, di volta in volta, con proprie
circolari, la puntuale disciplina dei singoli casi di specie ad implementazione del medesimo
Regolamento”. Di seguito si indicano le circolari con le quali il Direttore Generale ha
provveduto nel merito:
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Orario di lavoro. Lavoro Straordinario e riposi compensativi del 01/07/2014 (Prot. Uff. Ambito
n.6683).
Termini di fruizione delle ferie del personale del 14/11/14 (Prot. Uff. Ambito n. 12857)
Approvazione Piano Ferie 2014/2015 del 20/11/14 (Prot. Uff. Ambito n. 13121).

Il risultato atteso nell’ambito dell’obbiettivo n. 4 del Piano della Performance 2014,
risulta pertanto conseguito.

5) In relazione all’obbiettivo n. 5 “Procedura di dematerializzazione dell’inoltro dei pareri da parte
dei gestori” rispetto al quale erano previsti due tempi di realizzazione al 30/11/14 ed al 31/12/14

Il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 5 del 29.09.2014 e ha preso atto delle
nuove modalita di inoltro dei pareri tecnici nell’ambito dei procedimenti autorizzatori degli
scarichi in pubblica fognatura tramite procedura informatizzata di cui alla circolare del
Direttore Generale del 10.09.2014 (prot. uff. Amb. n. 9601)

Il risultato atteso nell’ambito dell’obbiettivo n. 5 del Piano della Performance 2014,
risulta pertanto conseguito.

6) Inrelazione all’obbiettivo n. 6 “Predisposizione tariffe al SII secondo le nuove metodologie AEEGSI
di cui alla deliberazione 643/2013/R/IDR per gli esercizi 2014 2015 del Gestore CAP Holding
dell’Operatore Residuale BrianzAcque — determinazioni in ordine alla gestioni non conformi.”
rispetto al quale era previsto quale tempo di realizzazione il 30/06/14 si precisa quanto di seguito .

La definizione delle tariffe ¢ stata sottoposta ad approvazione del Consiglio di Amministrazione che si &
€Spresso con i seguenti atti:

Delibera n 2 CDA del 28 Aprile per parziale modifica Piano investimenti al Piano d’Ambito
con riferimento all’Operatore residuale BrianzAcque (atti 4420 del 28 aprile 2014 fascicolo
2.1002014\33)

Delibera n 3 CDA del 28 Aprile— (atti n. 4423 del 28 Aprile Fascicolo 2.1012014.33) per
applicazione al SII al segmento acquedotto di moltiplicatore Theta = 1 agli Esercizi 2014-2015
al Comune di Arluno /Acque Potabili.

Delibera n . 4 del 28 Aprile per (atti n. 4424 del 28 Aprile Fascicolo 2.10\2014.33) per
applicazione al SII Segmento Fognatura di moltiplicatore Theta = 1 agli Esercizi 2014-2015 al
Comune Robecchetto con Induno

Delibera n. 1 CDA del 8 maggio 2014 — (atti n. 4696 del 8 maggio fascicolo 2.10\2014\33) in
approvazione della tariffa del SIT 2014-2015 in riferimento al Gestore CAP Holding

Delibera n . 2 CDA del 8 maggio 2014 — (atti n. 4697 dell8 maggio fascicolo 2.10:2014\33) in
approvazione della tariffa al SIT 2014-2015 in riferimento al Operatore BrianzAcque .

Le tariffe sono poi state sottoposte al parere della Conferenza dei Comuni che si & svolta in data 8
maggio 2014 e approvate, successivamente gli elaborati predisposti e compilati secondo le
disposizioni di cui alla citata delibera 643/2013 R/IDR e successive determinazioni n. 2 del 28
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Febbraio 2014 e n. 3 del 7 marzo 2014, sono stéti trasmessi all’AEEGSI in data 9 Maggio 2014,
corredati da una specifica relazione redatta nei termini previsti dalla determina n. 3 allegato 2.

11 risultato atteso nell’ambito dell’obbiettivo n. 6 del Piano della Performance 2014,
risulta pertanto conseguito.

7) In relazione all’obbiettivo n. 7 “Implementazione del controllo sull’attivita del Gestore ai fini
della corretta gestione del Piano Investimenti del piano d’Ambito con verifica di andamento
dati gestionali quale base delle determinazioni tariffarie” rispetto al quale erano previsti tre
tempi di realizzazione a giugno 2014, a ottobre 2014 e a dicembre 2014

e Il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 5 del 17.07.2014 (prot. uff. Amb. n. 7385)
ha approvato il documento “LINEE DI INDIRIZZO PER LA GESTIONE DEL PIANO
INVESTIMENTI DI CUI ALLA CONVENZIONE DI AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO IDRICO
INTEGRATO DEI COMUNI DELL'AMBITO DELLA PROVINCIA DI MILANO™ — al fine di
ulteriormente disciplinare la corretta metodologia di attuazione del controllo periodico
sull'andamento dell'attivita di investimento prevista. tenendo conto prioritariamente delle
scadenze collegate all'infrazione comunitaria 2009/2034/CE e consentendo comunque al
Gestore una conduzione produttiva e funzionale in virtt dell'importante ruolo a questi affidato.

e Il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 2 del 14.11.2014 (prot. utt. Amb. n.
12769) ha preso atto:

a) dello stato di attuazione al 30 giugno 2014 del Piano degli Investimenti del Piano d”Ambito,
approvato con deliberazione del Consiglio Provinciale n. 98/2013;

b) degli aggiornamenti e rimodulazioni introdotte dal Gestore Cap Holding SpA e dall operatore
residuale Brianzacque Srl ai sensi dell’art. 1 delle menzionate Linee di Indirizzo nei termini di
sintesi presentati nella relazione tecnica della proposta di deliberazione e nei termini di
dettaglio di cui agli allegati dan. 1 an.16, parte integrante dell’atto stesso.

Inoltre ha preso atto:
¢) dello stato di attuazione degli interventi finalizzati alla risoluzione delle procedure di infrazione
comunitarie ed in particolare quelli interessati dalla causa C-85, nei termini di sintesi presentati
nella relazione tecnica della proposta di deliberazione e nei termini di dettaglio di cui agli
allegati n. 17 e n. 18, parte integrante dell’atto stesso;

d) dello stato di attuazione degli interventi finanziati nell’ambito dell’Accordo di Programma
Quadro “Tutela delle acque ¢ gestione integrata delle risorse idriche”, nei termini di sintesi
presentati nella relazione tecnica della proposta di deliberazione e nei termini di dettaglio di cui
all’allegato n. 19, parte integrante dell’atto stesso;

e) dello stato di attuazione degli interventi del Piano Stralcio di cui all’art. 141, L. 388/00, inseriti
nel Piano d’Ambito, interventi finanziati con i decreti ATO n. 03/06, n. 05/07, n. 07/07 e n.
04/09, nei termini di sintesi presentati nella relazione tecnica della proposta di deliberazione e
nei termini di dettaglio di cui all’allegato n. 20 parte integrante dell’atto stesso;
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f) dell’attivazione da parte dell’Ufficio d’Ambito della nuova procedura di acquisizione dei
documenti progettuali ai fini dei relativi controlli di competenza.

o Il Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 3 del 193.12.2014 (prot. uff. Amb. n.
14532) ha approvato lo schema del "Documento di metodologia di raccolta dati ai fini del
controllo delle attivita poste in essere dal Gestore affidatario del SII e dell’Operatore residuale”,
finalizzato alla stabilizzazione dei criteri di raccolta, analisi dati e confronto tra le parti, che
consentira nel tempo di rendere piti tempestiva e flessibile la comunicazione delle informazioni.
Per tale ragione, all’interno dello stesso, vengono stabiliti quali documenti sono periodicamente
necessari, in che tempi e ragionevole che siano presentati ogni anno, quali sono le modalita di
comunicazione ¢ consegna degli stessi.

Il risultato atteso nell’ambito dell’obbiettivo n. 7 del Piano della Performance 2014,
risulta pertanto conseguito.

8) In relazione all’obbiettivo n. § “Programma di recupero dei procedimenti amministrativi
autorizzatori pendenti alla data di entrata in vigore del DRP 59/2013.” rispetto al quale erano
previsti tre tempi di realizzazione al 30/09/2014, al 31/10/2014 ed al 31/12/2014

o ]l Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 13 del 29.09.2014 (Atti n.10399) ha
preso atto della illegittimita ed anticconomicita dell’esternalizzazione dei procedimenti
autorizzatori pregressi al DPR 39/2013 demandando al Direttore Generale la costituzione di un
team composto da quattro dipendenti tecnici (Cat. D1) e quattro dipendenti amministrativi (di
cuin. 1 DI, n. 2 Cat. C1 e n. 1 Cat B3) articolato in coppie composte da un tecnico ed un
amministrativo affinche provvedesse all attivita di smaltimento dell “arretrato ante D.P.R. 59/13.

e [l Direttore Generale in ossequio alla sopraccitata deliberazione con proprio decreto R.G. n..
342 del 09/10/2014 ha costituito il team dedicato allo smaltimento dei procedimenti
amministrativi autorizzatori ante d.p.r. 59/13  decretando di riconoscere ai componenti la
retribuzione delle ore straordinarie oltre che un’indennitd premiale lorda, pari a circa euro
300,00 (da quantificarsi sulla base delle effettive disponibilita a bilancio e da erogarsi
all’effettiva ¢ positiva conclusione dei lavori) nella misura dell’80% ai tecnici e del 20% agli
amministrativi.

e Siriporta di seguito il resoconto dei procedimenti attivati negli anni 2013 e 2014 e definiti sino
al 01/2015 . Con riferimento alla situazione di criticita circa le istanze di autorizzazioni allo
scarico in pubblica fognatura antecedenti il 31 Dicembre 2013 che risultano essere ancora in
lavorazione, si segnala un miglioramento nell’evasione delle stesse; in particolare, da un
controllo effettuato sul periodo 31 Dicembre 2013 — 31 Dicembre 2014, si & avuto un
miglioramento percentuale del 67,7 %, come si evince dai prospetti di seguito riportati:

Pratiche al 31-12-2013 = n. 443

Pratiche al 31-12-2014 - n. 450

Pratiche arretrate (2013) al 7-11-2014 - n. 450 — 307 = 143
Miglioramento n. — 300 pari al 67,7%
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E PICE

Aggiornamento
Situazione autorizzazioni allo scarico in fognatura . 31-12-2013
Autorizzazioni rilasciate
Anno rilascio aut. (con RG valorizz.)
2
0 In Istanze
0 lavorazione | presenta | Aut Da fare
8| 2009| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Fatte Q | Archiv. | dadb te tot. [calcolato]
2 2008 1 1 1 0 2 0
=)
'S 2009 3 3 0 1 4
£ g 2010 1] 73] 6| 9 89 9 19 117 19
%o 2011 168 62| 81| 311 20 93 424 93
=4 2012 33| 205 238 28 129 396 128
2 2013 _ | 83 83 20 201 305 201
< 2014| | ‘ | ; : | 0 0 i 1 1
0 0 1| 241| 102| 38! 725 78 444 1249 2ol
L | | | | | 728 443
Situazione autorizzazioni allo scarico in fognatura Aggiornamento 31-12-2014
Autorizzazioni rilasciate
Anno rilascio aut. {con RG valorizz.)
. " - x = Inlavorazions | ALt D3 "2r2
2008 | 2008 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | TOTA e
[=f=Reta]
u 2008 0 0 0 0 1 2 1 1
2 2008 0 0 0 3 1 2 4 4
S 2010 EE & B 11 120 22 99 21
g 2011 ol 174 5 85 40 353 428 363 48
52 2012 0 ol 33] 210 55 298 400 297 52
g 2013 0 0 0 s3] 102 135 305 125 13
< 2014 0 0 0 0 75 78 395 75 13
Pratiche
senza data
istanza 2 8| 8
Istanze da
ricevere/
conto acconti 104 o
TOT 0 0 1 247 103[ 391[ 285 1027 104 1665 1025 188 450) 450

11 risultato atteso nell’ambito dell’obbiettivo n. 8 del Piano della Performance 2014, fissato in

un miglioramento del 50% del numero di procedimenti autorizzatori antecedenti il 2014 evasi,
risulta pertanto conseguito.
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Dato atto che il 27/01/2015 si & provveduto ad inoltrare all’OIVP dell’Azienda (Prot. Utf. Ambito n.1148) la
presente deliberazione e che questi con nota del 28/01/2014 (Prot. Uff. Ambito n. 1153) ha dato parere
favorevole sulla correttezza metodologica e sull’impostazione del documento quale strumento di misurazione

dei risultati raggiunti.

TELEF!

(92

Dato atto che la presente deliberazione non comporta alcun onere di spesa in capo all'Azienda Speciale

Per il presente atto ¢ richiesta la pubblicazione in Amministrazione Trasparente ai sensi del D.Lgs. 33/2013.

Il Presidente vista la Relazione Tecnica di cui sopra presenta la seguente

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE:

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la relazione che precede contenente le motivazioni che giustificano ['adozione del presente
provvedimento

Visti 1 riferimenti normativi richiamati nella relazione tecnica del Direttore Generale
La presente deliberazione non comporta alcun onere di spesa in capo all'Azienda Speciale

Visti:
- lo Statuto dell’Ufficio d’ Ambito della Provincia di Milano;

- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti
Locali”;

Visto [’esito della votazione

DELIBERA

1. di prendere atto del raggiungimento di tutti gli obbiettivi inseriti nel Piano
Performance 2014 come da relazione del Direttore Generale e visto il parere
dell’OIVP;
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di dare mandato al Direttore generale di inoltrare la presente deliberazione all’OIVP
per gli adempimenti di conseguenza;

di dare atto che la presente deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria dell’Ente e pertanto non ¢ dovuto il parere di
regolarita contabile;

di demandare al Direttore Generale la pubblicazione del presente provvedimento in
Amministrazione Trasparente ai sensi del D.Lgs. 33/2013.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

rilevata I’urgenza di provvedere, onde evitare che possano derivare danni all’ Azienda;
visto I’art. 134 — IV comma — del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267,

con unanime votazione, delibera di dichiarare la presente deliberazione immediatamente
eseguibile.

11



Attin.1292 del 30.01.2015 — Fascicolo2.10/2015/43

UFFIGIO D’AMBITO DELLA PROVINGIA DI MILANO - AZIENDA SPECIALE

ITO TERRITORIALE OTTIMALE VIALE PICENO 60 - 20129 MILANO
ANCEA, D MILAND ! TELEFONO: 02 7740 1 (CENTRALINO)

PARERE FAVOREVOLE DI REGOLARITA TECNICA/AMMINISTRATIVA
(inserito nell’atto ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/00)

IL DIRETTORE GENERALE P .

Avv. Italia Pepe

data 30/01/2015

| SIDICHIARA CHE L’ATTO NON COMPORTA RIFLESSI DIRETTI O INDIRETTI SULLA
SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL’UFFICIO D’AMBITO E PERTANTO
NON E' DOVUTO IL PARERE DI REGOLARITA® CONTABILE

1L DIRETTOR?D)@ALE

Nome Avv. [talia Pepe  Data 30012015 irma @

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
(inserito nell’atto ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/00)

™ Favorevole

™ Contrario
IL DIRETTORE GENERALE

nome data firma

I1 PRESIDENTE I
Grazian® Musella
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ITORIALE OTTIMALE ! VIALE PICENO 60 - 20129 MILANO
1 MILAND ‘ TELEFONO: 02 7740 1 (CENTRALINO)

PUBBLICAZIONE
AR
Il sottoscritto Direttore Generale da disposizione per la pubblicazi?e/della presente/deliberazione
mediante inserimento nell’Albo Pretorio online dell’Ufficio d’ Ambito-della Provincia dj/Milano, ai sensi
dell’art.32, co.1, L. 18/06/2009 n. 69

Milano 1i 30/01/2015

ESECUTIVITA’
La presente deliberazione € divenuta esecutiva:

in quanto dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi del 4° comma dell'art. 134 del D. Lgs.

n.267/2000, o

™ per decorrenza dei termini di cui al 3° comma dell'art. 134 del D,

Milano i 30/01/2015 DIRETVORE GENERALE
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